
G E S T I Ó N  T A L E N T O  H U M A N O  Y  
C U L T U R A  O R G A N I Z A C I O N A L   

  

O B J E T I V O  
Los participantes conocen y apropian herramientas para 
gestionar eficazmente el equipo humano de las 
organizaciones donde trabajan y reconocen elementos 
fundamentales que modelan la cultura de las empresas.  

C U L T U R A  Y  L I D E R A Z G O  
C O N C E P T O S  B Á S I C O S  T A L E N T O ,  C U L T U R A ,  

C A M B I O  
L I D E R A Z G O  S I T U A C I O N A L  

T O M A  D E  D E C I S I O N E S  –  S I M U L A D O R  
P E R F I L  D E  L I D E R A Z G O -  D I S C  

C A S O  D E  E S T U D I O  

 
A C O S O  L A B O R A L  Y  C O M I T É  D E  

C O N V I V E N C I A  
Q U E  E S  E L  A C O S O  L A B O R A L  

C O M O  P R O V E N I R L O   
C A S O  D E  E S T U D I O   

 
 

E L  P R O C E S O  D I S C I P L I A N A R I O  
 
 

A D M I N I S T R A C I Ó N  D E L  T A L E N T O  
H U M A N O  

L A  S E L E C C I Ó N   

E S Q U E M A S  D E  C O N T R A T A C I Ó N  Y  
R E M U N E R A C I Ó N  

C A S O  D E  E S T U D I O  

D E S E M P E Ñ O  O R G A N I Z A C I O N A L  
A L I N E A C I Ó N  D E  E Q U I P O S -  S I M U L A D O R  –  

E Q U I P Á N D O N O S  

C O N T R I B U C I Ó N  I N D I V I D U A L  V S .  
C O N T R I B U C I Ó N  O R G A N I Z A C I O N A L  

C A S O  D E  E S T U D I O  

 

E J E S  T E M Á T I C O S  
 

Administración del Talento Humano 
Desempeño Organizacional  

Liderazgo en Acción 

  
paulina.alarcon

@constructorabo
livar.com 

palina_alarcon@
me.com 

3216480199 

 
 

Linkedin.com/in/
paulina-maría-

alarcón-salgado-
117b889a 

 

Vincular a otras propiedades en 
línea: Cartera, sitio web o blog 

 
NOTAS 

 
4 casos de estudio  

Cada caso 20% 
Caso final de aplicación 20% 

 

 


